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Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Przygotowanie i wdrazanie ZSZOG 1011102131011120017
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | ogélnoakademicki 2/3

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zintegrowane zarzadzanie polski obieralny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: - Cwiczenia: 15 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: 15 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
inny ogdélnouczelniany

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

dr inz. Anna Mazur

email: anna.mazur@put.poznan.pl
tel. 61 665 3374

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Student definiuje i opisuje podstawowe pojecia z zakresu zarzgdzania jakoscig,
1 Wiedza: $rodowiskowego i bhp, a takze podstaw organizacji i zarzadzania.

L . Student potrafi weryfikowac i ocenia¢ zjawiska zachodzgce podczas realizacji proceséw w
2 Umiejetnosci: | organizacjach.

Student potrafi interpretowac i opisywac spostrzezenia i obserwacje.

i udent jest Swiadomy znaczenia bezpieczenstwa pracy, wptywu na srodowisko oraz jakosci
3 Kompetencje | Student jest d b t t dowisk ki
spoteczne procesow, wyrobdw i systeméw dla jej uczestnikow i odbiorcow.

Cel przedmiotu:

Przedstawienie wiedzy niezbednej do teoretycznej i aplikacyjnej umiejetnosci zaprojektowania i wdrozenia zintegrowanego
systemu zarzadzania w organizacji produkcyjnej lub ustugowe;.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student zna i rozumie zagadnienia z zakresu ergonomii i bezpieczenstwa pracy okreslone w standardach zarzadzania -
[P7S_WG_04]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi wlasciwie dobiera¢ zrédta wymagan standardéw zintegrowanego zarzadzania, potrafi interpretowacé
wymagania norm i dokonywac ich krytycznej analizy i syntezy aby formutowa¢ wnioski dotyczgce dziatan jakie nalezy podjg¢
w kierunku wdrozenia zintegrowanego systemu zarzadzania. - [P7S_UW_01]

2. Student potrafi zastosowa¢ rézne techniki badawcze, analityczne i symulacyjne do skutecznego porozumiewania sie
podczas projektowania i wdrazania zintegrowanego systemu zarzadzania. - [P7S_UW_02]

3. Student potrafi opracowa¢ wymagane elementy dokumentaciji zintegrowanych systeméw zarzgdzania uwzgledniajgcy
rézne aspekty inzynierii bezpieczenstwa, srodowiska i jakosci. - [P7S_UK_02]

4. Student potrafi przygotowaé i przedstawi¢ prezentacje ustng zawierajgca elementy zintegrowanego systemu zarzadzania i
ich wzajemne powigzania systemowe. -[P7S_UK_01]

5. Student potrafi wykorzysta¢ metody badawcze, analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne do formutowania
warunkow brzegowych zintegrowanych systemow zarzadzania. - [P7S_UW_04]

6. Student potrafi dostrzega¢ powigzania systemowe, pozatechniczne, spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne
podczas projektowania i wdrazania zintegrowanych systemdw zarzadzania. - [P7S_UW_03]

Kompetencje spoteczne:
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1. Student dostrzega zalezno$ci przyczynowo- skutkowe podczas projektowania i wdrazania zintegrowanego systemu
zarzadzania. - [P7S_KK_01]

2. Student jest gotéw do uznawania znaczenia wiedzy w rozwigzywaniu probleméw z zakresu inzynierii bezpieczenstwa i
ciggtego doskonalenia sie. - [P7S_KK_02]

3. Student jest gotow do zachowania w sposdb profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania
réznorodnosci pogladow i kultur podczas wdrazania zintegrowanych systemow zarzadzania. - [P7S KR _01]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

w zakresie ¢wiczen: na podstawie ocen za poszczegdlne zadania

w zakresie projektow: na podstawie oceny zaangazowania w realizacje kolejnych etapow projektu.
Ocena podsumowujgca:

w zakresie ¢wiczen: Srednia arytmetyczne z ocen czgstkowych

w zakresie projektow: srednia arytmetyczna z ocen czastkowych

Tresci programowe

Program przedmiotu obejmuje nastepujgce obszary:

1. Interpretacja wymagan wybranych standardéw: ISO 9001, ISO 45001, ISO 14001.

2. Udokumentowane informacje w systemach zarzadzania.

3. Dokumentowanie proceséw w zintegrowanych systemach zarzadzania.

4. Role i odpowiedzialno$ci w zintegrowanych systemach zarzadzania

5. Poziomy integracji systemow.

Stosowane metody dydaktyczne: case study, metoda éwiczeniowa, metoda sytuacyjna, metoda demonstracji, projekt

Literatura podstawowa:
1. Gotas H., Mazur A., Wdrazanie systemow zarzadzania jakoscig, Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2010.

2. Jasiulewicz-Kaczmarek M., Misztal A., Projektowanie i integracja systemow zarzadzania projakosciowego, Wyd. PP,
Poznan 2014.

3. PN-ISO 45001:2018-06, Systemy zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy. Wymagania i wytyczne stosowania, PKN,
Warszawa.

4. PN-EN ISO 14001:2015-09/Ap1:2018-11, Systemy zarzadzania $rodowiskowego. WWymagania i wytyczne stosowania,
PKN, Warszawa.

5. PN-EN ISO 9001:2015-10/Ap1:2017-08, Systemy zarzgdzania jakoscig. Wymagania, PKN, Warszawa.

Literatura uzupetniajaca:

1. Misztal A., Kryteria brzegowe implementacji systemoéw zarzadzania jakoscig w przedsigbiorstwach branzy motoryzacyjnej,
Wydawnictwo Politechniki Poznanskiej, Poznan, 2015.

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Cwiczenia 15
2. Przygotowanie sie do ¢wiczen 10
3. Udziat w zajeciach projektowych 15
4. Konsultowanie projektu 10

Obciazenie praca studenta

forma aktywnosci godzin ECTS
taczny naktad pracy 50
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 40
Zajecia o charakterze praktycznym 50
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